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ประกาศเทศบาลตำบลไม้เรียง
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี   พ.ศ. 2557 – 2559

…………………………………



ตามที่เทศบาลตำบลไม้เรียง   ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557 – 2559 

แล้วเสร็จ  โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลไม้เรียง  ในคราวประชุมเมื่อวันที่   14  มิถุนายน  2556   ไป  แล้วนั้น


เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ  24  จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2557 - 2559  สำหรับใช้เป็นกรอบและแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้าอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป


จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ  วันที่   18   เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2556

                                                        ชัยศรี  มีพัฒน์

(นายชัยศรี  มีพัฒน์)

 นายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง
คำนำ


แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559 เทศบาลตำบลไม้เรียง  เป็นแผนพัฒนาที่จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาเทศบาลในระยะสามปี  เพื่อเตรียมพร้อมแผนงานโครงการที่จะบรรจุลงในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ในลำดับต่อไป  ซึ่งเป็นขั้นตอนของกระบวนการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ ดังนั้นจึงได้กำหนดรายละเอียดยุทธศาสตร์  แนวทางการพัฒนา  และโครงการไว้อย่างชัดเจน  พร้อมนำไปสู่การปฏิบัติได้ทันที  เมื่อได้รับงบประมาณสนับสนุน


แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559 ฉบับนี้ ประกอบด้วยเนื้อหาสาระจำนวน 6 ส่วนดังนี้
ส่วนที่ 1 บทนำ  องค์ประกอบ ประกอบด้วยลักษณะของแผน วัตถุประสงค์  ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีและประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
ส่วนที่ 2 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์ประกอบ ประกอบด้วยสภาพทั่วไป ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ระบบบริการสาธารณูปการขั้นพื้นฐาน)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  และด้านการเมือง  การบริหาร  
ส่วนที่ 3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา  องค์ประกอบ ประกอบด้วยการสรุปสถานการณ์การพัฒนา การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  การประเมินประสิทธิภาพผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
ส่วนที่ 4 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  องค์ประกอบ ประกอบด้วยวิสัยทัศน์  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ส่วนที่ 5 บัญชีโครงการพัฒนา
ส่วนที่ 6 การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล   องค์ประกอบ ประกอบด้วยการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี


หวังเป็นอย่างยิ่งว่า  เอกสารแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559 จะช่วยเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาเทศบาล  สามารถสนับสนุนส่งเสริมให้การพัฒนาเทศบาลเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน และสามารถแก้ปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผน
พฤษภาคม  2556
สารบัญ
เรื่อง 
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ส่วนที่ 1  บทนำ
ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี


แผนพัฒนาสามปี เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักคิดที่ว่า ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่ง จะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน และวิสัยทัศน์ในที่สุด


แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี กล่าวคือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปี ในปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ไปจัดทำงบประมาณเพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ และผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชน
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1) เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยง  และสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
เทศบาลและการจัดทำงบประมาณประจำปี


2)   เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงระยะเวลาสามปี (พ.ศ. 2557 - 2559)     ที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ


3)  เพื่อเป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะพร้อมที่จะบรรจุในแผนงบประมาณประจำปี และสามารถนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ
ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี


การจัดทำแผนพัฒนาสามปีมีขั้นตอนการดำเนินการดังนี้


1)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น กำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์   พันธกิจ   และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยนำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา
ปัญหา ความต้องการ และข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
3) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
4) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
ประโยชน์ของแผนพัฒนาสามปี


การจัดทำแผนพัฒนาสามปี เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่าง ๆ ที่อาจมีความความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำมา     ตัดสินใจกำหนดแนวทางการดำเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด
ส่วนที่  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สภาพทั่วไป
(  ที่ตั้ง  อาณาเขต  และภูมิประเทศ  เทศบาลตำบลไม้เรียง
เทศบาลตำบลไม้เรียงได้เปลี่ยนแปลงฐานะมาจากสุขาภิบาลไม้เรียงตามพระราชบัญญัติ
เปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล   พ.ศ.2542   ประกาศในราชกิจจานุเบกษา      ฉบับกฤษฎีกา    เล่ม 116  ตอนที่ 9 ก.   วันที่  24  กุมภาพันธ์  2542  โดยมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  25  พฤษภาคม  2542 นั้น  เทศบาลตำบลไม้เรียงเป็นเทศบาลแห่งหนึ่งใน  3  แห่ง  ของอำเภอฉวาง ได้แก่ เทศบาลตำบลฉวาง เทศบาลตำบลจันดี และเทศบาลตำบลไม้เรียง  โดยมีสำนักงานเทศบาลตั้งอยู่ในเขตตำบลไม้เรียง  


ที่ตั้งเทศบาลตำบลไม้เรียงอยู่ห่างจากอำเภอฉวาง   ระยะทางประมาณ  5 กิโลเมตร และอยู่ห่างจากตัวจังหวัดนครศรีธรรมราช  ระยะทางประมาณ 75 กิโลเมตร มีจำนวนพื้นที่ 2.48 ตารางกิโลเมตร หรือ 1,730 ไร่   มีอาณาเขตติดต่อกับชุมชนข้างเคียงดังนี้


ทิศเหนือ                     ติดต่อกับหมู่  5 บ้านปากกะเปียด   ตำบลนาเขลียง


ทิศใต้
    
           ติดต่อกับหมู่  7 บ้านหนองมวง   ตำบลไม้เรียง


ทิศตะวันออก
           ติดต่อกับแม่น้ำตาปี  หมู่ที่ 2 บ้านไสโคกเกาะ   และหมู่ที่ 3         






 บ้านท่าแห้ง   ตำบลนาแว


ทิศตะวันตก

 ติดต่อกับทางรถไฟและหมู่ที่  2  บ้านคลองหราด   ตำบลไม้เรียง
สภาพภูมิประเทศ   เป็นลักษณะของที่ราบเชิงเขา มีภูเขาอยู่ห่างทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ
 ความสูงของพื้นที่อยู่ระหว่าง 50-100 เมตร จากระดับน้ำทะเลปานกลางมีแม่น้ำลำคลองที่สำคัญคือ แม่น้ำตาปีไหลผ่านตามแนวเขตทางด้านทิศตะวันออกของเทศบาล 


ลักษณะของดินบริเวณเทศบาลเป็นดินเนื้อละเอียด  มีอินทรีย์วัตถุน้อย เหมาะสำหรับการเพาะปลูก ส่วนบริเวณอื่นเป็นบริเวณที่สูงหรือเนินเขา ลักษณะของดินเป็นดินเนื้อหยาบ มีอินทรีย์วัตถุน้อยเหมาะสำหรับการปลูกไม้ยืนต้น
     

ลักษณะภูมิอากาศ  เป็นแบบมรสุมเขตร้อน มี 2 ฤดู คือ ฤดูร้อน  ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ –

พฤษภาคม  มีอากาศร้อนตลอดฤดูและฤดูฝน  ระหว่างเดือน พฤษภาคม – มกราคม

(  เขตการปกครอง    แบ่งออกเป็น  2  หมู่บ้าน   คือหมู่ที่  3  ประกอบด้วยชุมชนตลาดทานพอ  ชุมชนบ้านหนองหอย  และหมู่ที่  8  มีชุมชนบ้านหนองตรุด  ชุมชนบ้านแหลมทอง  ชุมชนหน้าวัดหาดสูงพัฒนา และชุมชนบ้านในทอนพัฒนา
ข้อมูลพื้นฐานการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
(  การคมนาคมภายในเขตเทศบาล


เทศบาลตำบลไม้เรียง มีเส้นทางการคมนาคมสำหรับใช้สัญจรไป-มา ติดต่อระหว่างชุมชนใกล้เคียง  และชุมชนอื่น ๆ  ดังนี้
(    ทางหลวงจังหวัดหมายเลข  4104    เชื่อมระหว่างทางหลวงจังหวัดหมายเลข   4015  

 ผ่านตำบลกะเปียด ตำบลไม้เรียง สู่อำเภอฉวาง
(    ถนนลาดยางเชื่อมการคมนาคม  ระหว่างเทศบาลตำบลไม้เรียง ผ่านตำบลไม้เรียง  
กับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข   41

(    เส้นทางรถโดยสารประจำทางผ่าน 1  สาย  คือ สายบ้านส้อง - นครศรีธรรมราช
มีจำนวน  2  เที่ยว
 

(    เส้นทางรถไฟ  ทางรถไฟสายใต้เชื่อมการคมนาคมระหว่างกรุงเทพมหานคร   ผ่านบริเวณชุมชนเทศบาลตำบลไม้เรียงที่สถานีทานพอ   ลงสู่อำเภอหาดใหญ่  จังหวัดสงขลา เป็นขบวนรถเร็วธรรมดา  วันละ 10 เที่ยว
(  การไฟฟ้า


การให้บริการด้านไฟฟ้าในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง     ดำเนินการโดยการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  อำเภอฉวาง   ซึ่งในปัจจุบันสามารถให้บริการได้ครบทุกครัวเรือน
( การประปา


ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  ไม่มีกิจการประปาเป็นของตนเอง  ต้องอาศัยการบริการจากสำนักงานการประปาส่วนภูมิภาคจันดี  ซึ่งปัจจุบันการให้บริการน้ำประปายังไม่ครอบคลุมทุกครัวเรือน จำนวนครัวเรือนที่มีน้ำประปาใช้   จำนวน  364  ครัวเรือน   
(  การสื่อสารและโทรคมนาคม
ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง   มีที่ทำการไปรษณีย์   จำนวน   1   แห่ง     อยู่ในบริเวณย่าน
ชุมชนตลาดทานพอ เพื่อให้บริการและอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในเขตพื้นที่และชุมชนใกล้เคียง ซึ่งตั้งอยู่ในเขตหมู่ที่ 3   นอกจากนี้ยังมีตู้ไปรษณีย์ตั้งกระจายอยู่ตามจุดต่าง ๆ   ของชุมชน   จำนวน  7  แห่ง
โทรศัพท์      การให้บริการทางด้านโทรศัพท์    ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง   อยู่ในหน้าที่
ความรับผิดชอบของ  บริษัท ทศท.คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)  สาขาจันดี  (เขตโทรศัพท์ภูมิภาคที่ 7) มีจำนวนครัวเรือนที่มีโทรศัพท์ใช้ในเขตพื้นที่ จำนวน 176  ครัวเรือน  นอกจากนี้ยังมีโทรศัพท์มือถือที่ประชาชนมีการใช้บริการอย่างกว้างขวางครอบคลุมเกือบทุกครัวเรือน
โทรทัศน์     ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียงเกือบทุกครัวเรือนจะมีโทรทัศน์   ซึ่งใช้เป็นแหล่ง
สถานีข้อมูลข่าวสาร  รายการบันเทิง และ สาระต่าง ๆ  ที่จะสามารถให้ความรู้กับประชาชนได้


Internet    เทศบาลได้จัดตั้งศูนย์ ICT เพื่อให้บริการด้านข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ โดยจัดตั้งไว้  ณ   ศูนย์เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นเทศบาลตำบลไม้เรียง    ซึ่งเปิดให้บริการทุกวัน  ตั้งแต่เวลา 09.00 น.  – 18.30  น.  ปัจจุบันมีประชาชนมาใช้บริการโดยเฉลี่ยเดือนละ 500  คน

(  การจราจร
 สภาพการจราจรในเขตพื้นที่ เทศบาลตำบลไม้เรียง  มีถนนจำนวน  22   สาย  การเดินทาง
สัญจรไป – มา   สามารถเดินทางได้สะดวกและรวดเร็ว มีถนนเชื่อมต่อเข้าสู่ที่อยู่อาศัยของประชาชนในพื้นที่ได้อย่างทั่วถึง

(  การผังเมือง
ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  มีรายละเอียดการใช้ที่ดินในปัจจุบัน  ดังนี้
1)  การใช้ที่ดินประเภทที่อยู่อาศัย
การใช้ที่ดินประเภทที่อยู่อาศัย  มีการตั้งบ้านเรือนกระจายตามพื้นที่ ตามถนนสายหลักและ
หนาแน่นในบริเวณชุมชน  จำนวน 6 ชุมชน คือ ชุมชนบ้านหนองตรุด  ชุมชนตลาดทานพอ  ชุมชนบ้านหนองหอย   ชุมชนบ้านในทอนพัฒนา ชุมชนบ้านแหลมทอง และชุมชนหน้าวัดหาดสูง มีประมาณร้อยละ 3.19 หรือ 49.69 ไร่ 
2)  การใช้ที่ดินประเภทพาณิชยกรรม
การใช้ที่ดินประเภทพาณิชยกรรมในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียงปัจจุบันมีร้านจำหน่ายสินค้า
เพื่ออุปโภค และบริโภค จำนวน 62 แห่ง บริเวณพาณิชยกรรมหรือย่านการค้าของชุมชนจะอยู่บริเวณศูนย์กลางของชุมชน    ส่วนใหญ่เป็นการค้าขนาดเล็ก  สำหรับให้บริการประชาชนในเขตพื้นที่เทศบาลและพื้นที่ใกล้เคียง  ซึ่งมีพื้นที่ประกอบการพาณิชยกรรมประมาณร้อยละ1.04   หรือประมาณ   16.15 ไร่
3)  การใช้ที่ดินประเภทอุตสาหกรรม
                            การใช้ที่ดินประเภทอุตสาหกรรม  ในเขตเทศบาล ส่วนใหญ่เป็นอุตสาหกรรมในครัวเรือน มีขนาดเล็ก ซึ่งในปัจจุบันมีจำนวน  10 แห่ง  ได้แก่ โรงเลื่อย จำนวน 1 แห่ง   โรงพิมพ์จำนวน  1 แห่ง   ร้านซ่อมเครื่องยนต์  จำนวน  8 แห่ง
4)  การใช้ที่ดินประเภทเกษตรกรรม
การใช้ที่ดินประเภทเกษตรกรรม    ในเขตเทศบาลประชาชนส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมอยู่บริเวณรอบนอกชุมชน   เช่น  ประกอบอาชีพทำสวนยางพารา   ทำสวนผลไม้  ทำนา  และเลี้ยงสัตว์   ซึ่งมีการใช้พื้นที่ประมาณ  1,406.89 ไร่   หรือประมาณร้อยละ 90.6

5)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษา
การใช้ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษา ในเขตเทศบาล มีสถาบันการศึกษาที่ให้บริการแก่
ราษฎรในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียงอยู่  2 ระดับ คือในระดับอนุบาลถึงระดับชั้นมัธยมศึกษา ได้แก่ โรงเรียนอนุบาลเจริญมิตร, และโรงเรียนวัดหาดสูง  และระดับ ปวช. ได้แก่ วิทยาลัยเทคโนโลยีเจริญมิตรพณิชยการ   พื้นที่การใช้ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษามีพื้นที่ประมาณ 10.2 ไร่ หรือประมาณร้อยละ 0.66

6)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันศาสนา
                            การใช้ที่ดินประเภทสถาบันศาสนา ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียงมีพื้นที่ ที่ใช้ในทางศาสนา จำนวน   2  แห่ง   ได้แก่ วัดหาดสูงและสวนพุทธธรรมป่าช้าปากหลาม   มีพื้นที่ประมาณ 16.14 ไร่  หรือร้อยละ  1.04

7)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันราชการ
                               การใช้ที่ดินประเภทสถาบันราชการส่วนใหญ่จะรวมตัวอยู่บริเวณศูนย์กลางแหล่งชุมชน ได้แก่ สถานีตำรวจภูธรตำบลไม้เรียง  สถานีอนามัยบ้านทานพอ โรงเรียนวัดหาดสูง สถานีรถไฟทานพอ และที่ทำการไปรษณีย์โทรเลข   สถานที่ราชการดังกล่าว  มีเนื้อที่รวมกันทั้งสิ้นประมาณ 5.45 ไร่ หรือ ร้อยละ 0.35

8)  การใช้ที่ดินประเภทสถาบันการเงิน
                               การใช้ที่ดินประเภทสถาบันการเงินในเขตเทศบาล  มีอยู่ 1 แห่ง คือธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) สาขาทานพอ  ตั้งอยู่ในชุมชนตลาดทานพอ  หมู่ที่ 3 

ข้อมูลพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ
โครงสร้างด้านเศรษฐกิจ
(  รายได้ประชากร
รายได้ส่วนใหญ่ของราษฎรในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  ได้มาจากการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรกรรม   การพาณิชยกรรม  การอุตสาหกรรมขนาดเล็ก  
(  การเกษตรกรรม
อาชีพด้านเกษตรกรรมของราษฎรในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  เช่น   การทำสวนยางพารา 
ทำนา ทำสวนผลไม้  นอกจากนี้ยังมีการปลูกพืชสวนครัวบ้างบางส่วน มีจำนวนครัวเรือนที่ประกอบอาชีพดังกล่าว จำนวน 30  ครัวเรือน  หรือประมาณ 1,051 คน
(  การอุตสาหกรรม
                           อาชีพด้านอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง เป็นอุตสาหกรรมครัวเรือนหรืออุตสหกรรมขนาดเล็ก ได้แก่ ร้านซ่อมเครื่องยนต์   8  แห่ง   โรงพิมพ์ 1 แห่ง  โรงเลื่อย 1 แห่ง  ซึ่งมีราษฎรประกอบอาชีพนี้น้อยเมื่อเทียบกับราษฎรที่ประกอบอาชีพด้านการเกษตรกรรม
(  การพาณิชยกรรม/การบริการ
อาชีพด้านการพาณิชยกรรมของราษฎรในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง   สามารถจำแนกได้  11

ประเภท  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้
(   ร้านจำหน่ายเครื่องชำต่างๆ                                      
จำนวน  35  ร้าน
(   ร้านจำหน่ายเครื่องดื่ม-อาหาร


    
จำนวน  16  ร้าน
(   ร้านจำหน่ายเสื้อผ้า 





จำนวน   10  ร้าน
(   ร้านบริการเสริมสวย                                              
จำนวน   15  ร้าน
(   ร้านจำหน่ายอุปกรณ์เครื่องเหล็ก-เครื่องยนต์                      จำนวน    8  ร้าน
(   ร้านจำหน่ายอะไหล่ยนต์




จำนวน    2   ร้าน

(   ร้านจำหน่ายอุปกรณ์ไฟฟ้า-วิทยุ                                    จำนวน    7  ร้าน
(   ร้านจำหน่ายสินค้าเฉพาะอย่าง                                     
จำนวน  49  ร้าน
     
   
(   ร้านบริการตัดผมชาย                                                จำนวน    6  ร้าน


(   ร้านจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง




 จำนวน    3  ร้าน


(   ร้านบริการซ่อมรถ





 จำนวน    7  ร้าน
 

ซึ่งการประกอบอาชีพด้านบริการประเภทต่าง ๆ ที่กล่าวมาข้างต้น นั้น มีแนวโน้มทางด้านการลงทุนที่คงที่หรือเพิ่มขึ้นหรือลดลงเพียงเล็กน้อยเท่านั้น
(  การท่องเที่ยว
ด้านการท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  ไม่มีสถานที่ท่องเที่ยวจึงทำให้ไม่มีรายได้
และค่าใช้จ่ายของนักท่องเที่ยวเข้ามาเป็นเงินอุดหนุน
(  การปศุสัตว์
ลักษณะการประกอบการปศุสัตว์ในท้องถิ่นของราษฎรในเขตพื้นที่   เทศบาลส่วนใหญ่จะ
เลี้ยงไว้  เพื่อบริโภคในครัวเรือน  สัตว์ที่เลี้ยงส่วนใหญ่ ได้แก่   ไก่  โค    สุกร  ปลา     
ข้อมูลพื้นฐานด้านสังคม
(  ด้านจำนวนประชากร


ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  มีประชากรจำนวน  มีประชากรจำนวน  2,409 คน  เป็นชาย  จำนวน  1,190  คน    เป็นหญิง  1,219  คน    มีครัวเรือนทั้งหมด  1,174  ครัวเรือน   ความหนาแน่นครัวเรือนละ  4 – 5  คน  สามารถแยกช่วงอายุได้  ดังนี้ (ข้อมูล ณ วันที่  31  มีนาคม  2556 )

	

ช่วงอายุ
	ชาย
(คน)
	หญิง
(คน)
	รวม
(คน)

	น้อยกว่า  1  ปีเต็ม
1  ปีเต็ม  -  6  ปี
7  ปีเต็ม  -  12  ปี
13  ปีเต็ม  -  17  ปี
18  ปีเต็ม  -  25  ปี
26  ปีเต็ม – 60 ปี

มากกว่า  60  ปีเต็มขึ้นไป
	16
97
86
69
120
615
174
	11
69
71
75
125
632
230
	27
166
157

144
245
1,247
404

	รวมทั้งหมด
	1,190
	1,219
	2,409


(  ด้านการศึกษา


ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  มีสถาบันการศึกษาจำนวน    4   แห่ง  รายละเอียด  ดังนี้
	ที่
	โรงเรียน/สถาบันการศึกษา
	ระดับ
	จำนวนนักเรียน
(คน)
	จำนวนครู
(คน)
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/สังกัด

	1

2

3

4


	ศูนย์เด็กเล็กก่อนเกณฑ์ 
วัดหาดสูง
วัดหาดสูง
เจริญมิตร

	เด็กเล็กก่อนเกณฑ์
อนุบาล 

ป.1 – ป. 6

อนุบาล 
ป.1 – ป. 6

ม.1 – ม.3
ปวช. 1 – ปวช. 3
	52

27

221

249

528

138

104


	3

2

10

10

23

10

8

(พิเศษ 3)
	กรมศาสนา 
สำนักงานคณะกรรม การศึกษาขั้นพื้นฐาน
สำนักงานคณะกรรม การศึกษาขั้นพื้นฐาน
สำนักงานคณะกรรม การศึกษาขั้นพื้นฐาน


(  ด้านศาสนา


ราษฎรในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  มีวัดหาดสูงและสวนพุทธธรรมป่าช้าปากหลามเป็นสถานที่ประกอบพิธีกรรมทางศาสนาและศูนย์รวมเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ
(  ด้านประเพณี  และศิลปวัฒนธรรม
ราษฎรในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง    มีประเพณีที่สืบทอดกันมาช้านานตั้งแต่สมัยโบราณ
จนถึงปัจจุบัน  เป็นที่รู้จักของคนทั่วไป คือ ประเพณีวันสงกรานต์  ประเพณีวันสารทเดือนสิบ และประเพณีวันลอยกระทง ซึ่งประเพณีดังกล่าวเป็นประเพณีประจำท้องถิ่นของราษฎรในเขตเทศบาล ทางเทศบาลได้ให้การสนับสนุนและมีเจตนารมณ์ที่จะสืบทอดให้คงอยู่กับท้องถิ่นสืบต่อไป
(  ด้านสาธารณสุข
การให้บริการด้านสาธารณสุขแก่ราษฎรในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง   มีสถานีอนามัยบ้าน
ทานพอ   1 แห่ง  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่ 8 บ้านหนองตรุด  มีเจ้าหน้าที่ประจำสถานีอนามัยจำนวน 3 คน ให้บริการครอบคลุมพื้นที่ 5 หมู่บ้านของตำบลไม้เรียง ได้แก่ หมู่ที่ 3 , 4 , 6 , 7 และหมู่ที่  8  ชนิดของโรค 7 อันดับได้แก่ 
1.  โรคระบบทางเดินหายใจ
2.  ระบบโครงสร้างและกล้ามเนื้อ
3.  อาการอาการที่ผิดปกติ
4.  โรคเลือดและระบบไหลเวียนเลือด
5.  โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก
6.  โรคผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง
7.  โรคติดเชื้อปรสิต
(  ด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม
ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลไม้เรียงยังไม่มีสถานสงเคราะห์ในพื้นที่แต่เทศบาลให้ความช่วย
เหลือ ทางด้านการเงินสนับสนุนโครงการต่าง ๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม เช่นโครงการช่วยเหลือเด็ก โครงการช่วยเหลือคนพิการ   โครงการช่วยเหลือคนชรา   เป็นต้น
(  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียง  มีสถานีตำรวจภูธรตำบลไม้เรียง    จำนวน   1  แห่ง    คอยให้
บริการด้านรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในเขตเทศบาล 
ข้อมูลพื้นฐานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ทรัพยากรน้ำ
เทศบาลตำบลไม้เรียงมีแม่น้ำตาปี   ซึ่งมีต้นกำเนิดจากภูเขาหลวงไหลผ่านท้องที่เทศบาล
ทำให้พื้นที่ในเขตเทศบาล  เป็นพื้นที่เหมาะแก่การทำการเกษตรเนื่องจากมีน้ำอุดมสมบูรณ์
ทรัพยากรป่าไม้
                   ด้านทรัพยากรป่าไม้ในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลไม้เรียงส่วนใหญ่จะเป็นไม้ยืนต้น จำพวกพืชสวน   เช่น   มังคุด   ทุเรียน   ยางพารา ฯลฯ 
ทรัพยากรธรณี
ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียงมีทรัพยากรดินที่อุดมสมบูรณ์ทั้งส่วนที่เป็นที่ราบ  ที่ราบลุ่ม 
จึงทำให้เหมาะแก่การเกษตร ทั้งการทำสวนยางพารา การทำสวนผลไม้ และทำนา
สภาพสิ่งแวดล้อม
แหล่งน้ำ


คุณภาพด้านแหล่งน้ำ ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียงมีแม่น้ำตาปีเป็นแหล่งน้ำที่สำคัญในการหล่อเลี้ยงชีพของราษฎร


อากาศ


ในเขตเทศบาลตำบลไม้เรียงลักษณะอาการโดยสภาพรวมมีอากาศที่บริสุทธิ์แต่จะมีอยู่บ้างบางพื้นที่ ที่ประสบปัญหามลภาวะของอากาศที่จะต้องปรับปรุง  เช่น ในเขตพื้นที่บริเวณสิ่งก่อสร้าง  บริเวณที่ประชาชนประกอบอาชีพเลี้ยงสุกร


ปริมาณขยะ
ปริมาณขยะมูลฝอยและสิ่งปฎิกูลที่เกิดขึ้นในปัจจุบันมีปริมาณที่เพิ่มมากขึ้น      ตามความ
เจริญของชุมชน จากสภาพปัญหาเรื่องปริมาณขยะที่มีจำนวนเพิ่มมากขึ้นทางเทศบาลได้ดำเนินการในเรื่องการกำจัดขยะโดยมีรถขนถ่ายขยะเพื่อนำไปทำลายโดยการใช้เตาเผาเป็นตัวช่วยทำลายขยะที่มีปริมาณเพิ่มมากขึ้น แต่ในปัจจุบันมีปัญหาเรื่องเตาเผาขยะชำรุดไม่สามารถดำเนินการเผากำจัดขยะได้    จำเป็นต้องหามาตรการต่าง ๆ มาช่วยลดปริมาณขยะพร้อมกับหาวิธีการกำจัดขยะที่เหมาะสมต่อไป
น้ำเสีย
พื้นที่ในเขตเทศบาลบางส่วนยังมีปัญหาเรื่องน้ำเสียอยู่บ้างสาเหตุของน้ำเน่าเสียส่วนใหญ่เกิด
จากการที่ประชาชนปล่อยน้ำเน่าเสียภายในบ้านเรือน   ทิ้งขยะหรือสิ่งของลงในท่อระบายน้ำในเขตชุมชน
ข้อมูลพื้นฐานด้านการเมืองการบริหาร
(  โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ในการบริหารงานของเทศบาล


โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลไม้เรียง  ( เทศบาลขนาดเล็ก )
















· โครงสร้าง  อัตรากำลังและบุคลากร


(1)  ฝ่ายการเมือง  มีจำนวนบุคลากรทั้งสิ้น    17  คน  ดังต่อไปนี้



-  นายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง

จำนวน    1  คน



-  รองนายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง
จำนวน    2  คน



-  เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง
จำนวน    1  คน



-  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลไม้เรียง
จำนวน    1  คน




-  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลไม้เรียง
จำนวน  12  คน
 (2)  ข้าราชการประจำ  แบ่งออกเป็น  1  สำนัก  4  กอง  มีบุคลากรทั้งสิ้นจำนวน  
       56 คน ดังต่อไปนี้
1)  พนักงานเทศบาล


จำนวน  19   คน
2)  ลูกจ้างประจำ


จำนวน    4   คน
3)  พนักงานจ้าง



จำนวน  31   คน
         

      
                          รวมทั้งหมด                   54  คน
อัตรากำลัง
พนักงานเทศบาลและลูกจ้างของเทศบาลตำบลไม้เรียง
ข้อมูล  ณ  วันที่  30  เมษายน  2555
	หน่วยงาน
	พนักงานเทศบาล (ระดับ)
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวมลูกจ้าง
	รวมทั้งหมด
	อัตราว่าง

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	รวม
	
	
	
	
	

	นักบริหารงานเทศบาล
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	2
	-
	-
	-
	2
	

	สำนักปลัดเทศบาล
	-
	-
	-
	2
	1
	3
	1
	-
	7
	2
	6
	8
	15
	

	กองคลัง
	1
	-
	-
	1
	-
	1
	1
	-
	4
	-
	3
	3
	7
	

	กองช่าง
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	3
	-
	7
	7
	10
	

	กองสาธารณสุขฯ
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	
	-
	1
	2
	12
	14
	15
	

	กองการศึกษา
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	3
	3
	4
	

	หน่วยตรวจสอบภายใน
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	

	รวม
	1
	-
	1
	5
	3
	6
	2
	1
	19
	4
	31
	35
	54
	


อำนาจหน้าที่ ของเทศบาลตำบลไม้เรียง ตามความในมาตรา 50 และ 51 ตามพระราช
บัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  ( และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552 )



มาตรา  50  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย  เทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล 
ดังต่อไปนี้
(1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน
(2) ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ
(3) รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกำจัดมูลฝอยและ
สิ่งปฎิกูล
(4) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
(5) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง
(6) ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม
(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
(8) บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
(9) หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล
มาตรา 51  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลอาจจัดทำกิจการใดๆ ในเขตเทศบาล 
ดังต่อไปนี้
(1) ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา
(2) ให้มีโรงฆ่าสัตว์
(3) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม
(4) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน
(5) บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร
(6) ให้มีการบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้
(7) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
(8) ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ
(9) เทศพาณิชย์
· ศักยภาพด้านเครื่องมือเครื่องใช้
เทศบาลตำบลไม้เรียงมีเครื่องมือเครื่องใช้    ไว้บริการในด้านการกำจัดขยะมูลฝอย ,

ให้ความช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัยในยามเร่งด่วน  และคอยช่วยเหลือภารกิจต่าง ๆ ตามความเหมาะสม 
ดังนี้
· รถดับเพลิง  



จำนวน  1  คัน  
· รถบรรทุกน้ำเอนกประสงค์ 

จำนวน  1  คัน
· รถบรรทุกขยะมูลฝอย 


จำนวน  2  คัน  
· รถกระเช้า



จำนวน  1  คัน  
· รถบรรทุก (ดีเซล)


จำนวน  2  คัน
· รถจักรยานยนต์


จำนวน  6 คัน
-    รถดูดสิ่งปฏิกูล



จำนวน  1  คัน
-    รถบรรทุกขนาดเล็ก


จำนวน  1  คัน

ส่วนที่  3  ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ


ผลการพัฒนาเทศบาลในปีที่ผ่านมาประจำปี  2555  จากการติดตามผลการดำเนินงานของแผนพัฒนาเทศบาลในเชิงปริมาณ  ประจำปี  2555  สรุปได้ดังนี้
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ
	ร้อยละ

	1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	44
	1
	2.27

	2.  ด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนาและวัฒนธรรม
	41
	13
	31.71

	3.  ด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
	47
	8
	17.02

	4.  ด้านเศรษฐกิจ
	8
	1
	12.5

	5.  ด้านสังคมชุมชน
	31
	5
	16.13

	6.  ด้านการเมือง  การปกครอง และการบริหารจัดการ
	30
	6
	20

	รวมทั้งหมด
	201
	34
	16.92


ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2555 – 2557  แยกเป็นรายไตรมาส
	ยุทธศาสตร์
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4
	รวม

	
	จำนวนโครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครง
การ
	งบ
ประมาณ
	จำนวนโครง
การ
	งบ
ประมาณ

	1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	0
	0
	0
	0
	1
	212,500
	0
	-
	1
	212,500

	2.  ด้านการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม
	5
	310,758.5
	2
	120,524
	4
	1,637,252
	2
	47,787
	13
	2,116,321.5

	3.  ด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรฯ
	2
	25,260
	2
	38,165.42
	2
	525,500
	2
	90,400
	8
	679,325.42

	4.  ด้านเศรษฐกิจ
	1
	10,000
	0
	-
	0
	-
	0
	-
	1
	10,000

	5.  ด้านสังคมชุมชน
	0
	-
	1
	6,500
	2
	55,690
	2
	25,000
	5
	87,190

	6.  ด้านการเมือง การปกครอง และการบริหารจัดการ
	0
	-
	0
	-
	2
	101,500
	4
	90,735
	6
	192,235

	รวม
	8
	346,018.5
	5
	165,189.42
	11
	2,532,442
	10
	253,922
	34
	3,297,571.92


การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียงในปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2555)

เทศบาลได้ดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและสนองตอบความต้องการของ
ประชาชนโดยก่อสร้าง และปรับปรุงสิ่งอำนวยความสะดวกทางด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการภายในเขตเทศบาลให้มีความเหมาะสมและได้มาตรฐาน เพื่อรองรับความเจริญเติบโตในด้านต่าง ๆ ของชุมชน  เช่น ปรับปรุงซ่อมแซมถนนสายทานพอ – นาเขลียง  ก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านนางหนูโอบ  หมื่นสวัสดิ์  ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณพนังกั้นน้ำ คสล. โดยการติดตั้งโคมไฟฟ้าบนราวพนังกั้นน้ำ คสล.  ปรับปรุงตีเส้นจราจร ปรับปรุงถนนสายหนองตรุดโดยการถมดิน  จัดทำป้ายจราจรและแผงกั้นพร้อมแผ่นป้ายเครื่องหมายจราจร  และบริการอื่น ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนในด้านต่าง ๆ 
ด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนาและวัฒนธรรม
ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียงในปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2555)



ด้านการจัดการศึกษา เทศบาลได้ดำเนินการจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดทำอาหารที่มีคุณภาพ  ทั้งอาหารเสริม (นม)  และอาหารกลางวัน   จัดสื่อการเรียนการสอน  วัสดุ อุปกรณ์ ของเด็กเล่นต่าง ๆ แก่ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์และโรงเรียนที่อยู่ในเขต ให้มีการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของการเรียน  ซึ่งนักเรียนต้องมีสุขภาพร่างกายและจิตใจ ที่สมบูรณ์  แข็งแรง มีการเจริญเติบโตตามวัยที่เหมาะสม  มีการบริโภคอาหารที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ มีพื้นที่บริเวณที่ถูกสุขลักษณะ ได้แก่โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันแก่เด็กโรงเรียนวัดหาดสูง 


ด้านกีฬาและนันทนาการ เทศบาลได้ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการกีฬาจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับองค์กรอื่น ได้แก่ โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล,โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาภายในอำเภอ ท้องถิ่นอื่น/จังหวัด , เป็นต้น โดยมีวัตถุเพื่อให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้สนใจในการออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา  ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่ไปมั่วสุมกับยาเสพติดและเกี่ยวข้องกับอบายมุขต่าง  ๆ

ด้านวัฒนธรรม  เทศบาลสามารถสนับสนุนและส่งเสริมให้ เด็ก  เยาวชน และประชาชนใน
เขตเทศบาลและพื้นที่ใกล้เคียง ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์หรือรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทย วัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น ให้คงอยู่ไว้ เช่น ประเพณีแห่จาด  ประเพณีวันสงกรานต์  ประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุ ประเพณีวันลอยกระทง ฯลฯ และสนับสนุนและให้ความรู้ความเข้าใจในวันและประเพณีสำคัญของชาติ โดยให้เยาวชน ประชาชน  เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เช่น การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ    เป็นต้น
ด้านสาธารณสุข   สิ่งแวดล้อม  และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียงในปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2555 ) ได้ดำเนินการดังนี้

1. บริหารจัดการและปรับปรุงการจัดการด้านขยะมูลฝอย/สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย ได้แก่ การ
จัดซื้อ จัดวางถังขยะและจัดให้มีรถบรรทุกขยะเก็บขนขยะมูลฝอยให้เกิดความทั่วถึงทุกครัวเรือน เก็บกวาดขยะถนนและซอยในชุมชน และในสวนสาธารณะ ล้างถังขยะประจำปี ขุดลอกคูระบายน้ำ ตลอดจนจัดให้มีรถดูดสิ่งปฏิกูลไว้บริการประชาชน



2. การปรับปรุงทัศนียภาพทางด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชนให้มีความสะอาด และสวยงาม ได้แก่ ตัดหญ้า และฉีดยากำจัดวัชพืชบริเวณไหล่ถนนและซอยในชุมชน  ตัดหญ้าสวนสาธารณะและสวนหย่อมหน้าสถูปหลวงปู่กลาย ป้ายเฉลิมพระเกียรติฯ ตัดแต่งกิ่งไม้ในชุมชน


3. ดำเนินการแก้ไขปัญหาเหตุรำคาญ ร้องเรียน ได้แก่ ปัญหากลิ่นเหม็นจากขยะมูลฝอย ณ สถานที่กำจัดขยะมูลฝอย โดยดำเนินการประสานไปยังเทศบาลนครนครศรีธรรมราช เพื่อนำขยะที่เทศบาลจัดเก็บได้ในแต่ละวันไปทิ้ง ณ สถานที่กำจัดขยะของเทศบาลนครนครศรีธรรมราชและได้มีการนำขยะไปทิ้ง   ณ สถานที่กำจัดขยะของเทศบาลนครฯ  เป็นประจำทุกวัน   ปัญหากลิ่นเหม็นจากคูระบายน้ำ


4. ดำเนินการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคเป็นประจำทุกปี โดยรณรงค์และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบเกี่ยวกับการป้องกันโรคติดต่อที่อาจจะเกิดขึ้นกับ ประชาชน เด็ก เยาวชน เช่น โรคไข้เลือดออก อย่างทั่วถึง และมีการดาเนินการโครงการรณรงค์ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไขเลือดออก โดยการพ่นหมอกควันกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงในชุมชนเขตเทศบาล โดยความร่วมมือกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อสม. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านทานพอ โรงเรียน และชุมชนในเขตเทศบาลทั้ง 6 ชุมชน สนับสนุนการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า


5. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุชุมชนในเขตเทศบาล เพื่อให้ผู้สูงอายุในชุมชนได้พบปะกันเป็นประจำทุกเดือน 


6. โครงการชุมชนปลอดขยะ   เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดาเนินงานด้านการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร โดยเริ่มจากการจัดการขยะจากต้นทางแหล่งกำเนิดขยะ การลดปริมาณขยะการนำขยะกลับมาใช้ใหม่ การจัดการกลางทางโดยผ่านระบบบริหารจัดการขยะมูลฝอยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการจัดการปลายทางคือการกำจัดที่ถูกต้อง



7. จัดให้รถบริการการแพทย์ฉุกเฉินไว้บริการประชาชนตลอด 24 ชั่วโมง

ด้านเศรษฐกิจ
ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียงในปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2555)

· จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพื่อนำข้อมูลมาใช้ในการจัดเก็บภาษีต่าง ๆ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง เป็นธรรม และทั่วถึง
ด้านสังคมชุมชน
ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียงในปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2555)

· เทศบาลได้ให้ความสำคัญต่อสังคมและชุมชนโดยการให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
· เทศบาลได้ดำเนินการจัดทำโครงการรักษาความสงบเรียบร้อยและความมั่นคงภายในเขต
เทศบาลโดยจัดให้อปพร.ร่วมกับเจ้าหน้าที่ออกปฏิบัติหน้าที่ตระเวนตรวจเพื่อดูแลความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน พื้นที่ล่อแหลม สวนสาธารณะ หรือพื้นที่เสียงภัย นอกจากนี้ยังมีการดูแลความเรียบร้อยและอำนวยความสะดวกในเรื่องการจราจรในพื้นที่ เช่นตลาดนัด  ในช่วงที่มีการจราจรคับขัน และจัดระเบียบตลาดนัดวันอังคาร เป็นต้น
ด้านการเมือง การปกครองและการบริหารจัดการ
ผลการพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียงในปีที่ผ่านมา (พ.ศ. 2555)

· เทศบาลสนับสนุนโดยการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การทำประชาคมเมืองแต่ละชุมชน นอกจากนี้ประชาชนยังมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการทำงานของเทศบาลในรูปแบบคณะกรรมการ จัดซื้อจัดจ้าง โครงการต่าง ๆ 
· เทศบาลได้ดำเนินการจัดซื้อจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ และเทคโนโลยีสมัยใหม่ มาใช้ในการ
ปฏิบัติงานในสำนัก/กองต่าง ๆ เพื่ออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
· เทศบาลได้ส่งเสริมให้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ระเบียบ กฎหมาย และรายงาน
กิจการของเทศบาลให้ประชาชนทราบโดยผ่านทางเสียงตามสายและสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ เช่น แผ่นพับ ใบปลิว วารสาร ฯลฯ
ส่วนที่  4   ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
4.1    วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลตำบลไม้เรียง
“เทศบาลตำบลไม้เรียง เป็นชุมชนเข้มแข็ง  และน่าอยู่ที่สุด”
4.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลไม้เรียง
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
        แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนา  ปรับปรุง  สนับสนุน  และบูรณะระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการขั้นพื้นฐาน
2. พัฒนา ปรับปรุง แหล่งน้ำสาธารณะประโยชน์เพื่อให้มีน้ำใช้ในการอุปโภค,การเกษตรและนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์
2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา   กีฬา  ศาสนาและวัฒนธรรม
       แนวทางการพัฒนา
1.   ส่งเสริมและสนับสนุนในด้านการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาอื่น ๆ ในทุกระดับรวมทั้งภูมิปัญญา
      ท้องถิ่นต่าง ๆ 
2.  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬา
3.  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม สืบสาน อนุรักษ์ เผยแพร่ประเพณีและวัฒนธรรมตลอดจนภูมิ
     ปัญญาท้องถิ่น
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข สิ่งแวดล้อม และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
     แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้างคุณภาพที่ดีทั้งทางร่างกายและจิตใจรวมทั้งการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
2. พัฒนา ปรับปรุง แนวทางการให้บริการด้านสุขภาพของประชาชน
3. ส่งเสริม  พัฒนา  ปรับปรุง ระบบการบริหาร  การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
4. ส่งเสริม  สนับสนุน  ปรับปรุง สภาพภูมิทัศน์ รวมทั้งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.    ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
      แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ โดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน
2. ปรับปรุงระบบภาษีและแผนการบริหารทรัพย์สินของเทศบาลรวมทั้งปรับลดรายจ่ายที่ไม่จำเป็นเพื่อไป
ลงทุนในโครงการและกิจกรรมที่สามารถกระตุ้นเศรษฐกิจที่สามารถสร้างงานและสร้างรายได้ให้กับ
        ประชาชน
5. ยุทธศาสตร์ด้านสังคมชุมชน
       แนวทางการพัฒนา
1. สนับสนุนและให้การส่งเคราะห์แก่เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
2. จัดการและสนับสนุนดูแลเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตพัฒนาศักยภาพของคนและสังคมเพื่อสร้างชุมชนเข็มแข็ง
6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง  การปกครอง และการบริหารจัดการ
       แนวทางการพัฒนา
1.  ส่งเสริมและสนับสนุนการเมือง  การปกครอง  ตามระบบประชาธิปไตย  โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วน
     ร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ โดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและหลักธรรมาภิบาล
2.  พัฒนา ปรับปรุง ก่อสร้าง จัดซื้อจัดหา บูรณะอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ ภายในสำนักงาน กอง ฝ่ายต่าง ๆ 
     ตลอดจนอาคาร สถานที่ให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัย และมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน
4.3 นโยบายการพัฒนาจังหวัด
( แผนพัฒนาจังหวัด
( วิสัยทัศน์ (Vision) จังหวัดนครศรีธรรมราช

“นครแห่งการเรียนรู้ เกษตร ท่องเที่ยว น่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง”

( ประเด็นยุทธศาตร์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการภาคเกษตร ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนเกษตร ธุรกิจ อุตสาหกรรมต่อเนื่องการเกษตรบนพื้นฐานการสนับสนุนจากระบบโลจิสติกส์และบริหารจัดการด้านการตลาด
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบและเครือข่ายการเรียนรู้ ส่งเสริมการจัดสร้างชุมชนต้นแบบแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเที่ยว
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านพลังงานและเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาคน องค์กร ระบบสวัสดิการสังคม และความมั่นคงบนพื้นฐานการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
 ปัญหาเร่งด่วนของจังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  การแก้ไขปัญหาความยากจนแบบบูรณาการทั้งจังหวัด

2.  การกัดเซาะชายฝั่งทะเล ในพื้นที่อำเภอชายฝั่ง 3 อำเภอ ได้แก่ อำเภอปากพนัง อำเภอหัวไทร และอำเภอท่าศาลา

3.   ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ำ

4.   การแก้ไขปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งทั้งระบบ ในเขตพื้นที่ประสบปัญหาเร่งด่วนของจังหวัด

5.   การแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ และที่ดินทำกินของราษฎร

6.   การแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยเน้นการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ และเยาวชนกลุ่มเสี่ยง

7.   ปัญหาที่เกิดตามสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น วิกฤติเศรษฐกิจ คนว่างงาน สินค้ามีราคาแพง ฯลฯ
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช


กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดนครศรีธรรมราช  (พ.ศ. 2556 – 2558)  ได้กำหนดขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ภายใต้แนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนวพระราชดำริฯ      โดยอาศัยกรอบแนวทางจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์   การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช และภารกิจ 6 ด้าน    ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนปฏิบัติการกำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจฯ มาตรา 32(1) รวมทั้ง   ได้ทบทวนจากกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับปี พ.ศ.2555 ประกอบด้วยยุทธศาสตร์และพันธกิจต่าง ๆ ดังนี้

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ

    1.1 สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย พัฒนาองค์ความรู้ตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง

    1.2 พัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน และความต้องการของตลาด วิสาหกิจชุมชน สนับสนุนการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าการผลิต ด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ

    1.3 ส่งเสริมการผลิตและจำหน่ายสินค้าเกษตรทั้งที่เป็นอาหาร มิใช่อาหาร และพลังงานทดแทน

    1.4 สนับสนุนการจัดรูปที่ดินเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท

    1.5 จัดให้มีระบบโครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึงและเพียงพอ

    1.6 ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว บุคลากร  ภาคการตลาด  ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของจังหวัด

   1.7 ส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์  และพัฒนาธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการท่องเที่ยว

   1.8 ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยพัฒนาที่ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถิ่นกับองค์ความรู้ใหม่ สนับสนุน  การวิจัยและพัฒนาร่วมระหว่างนักวิชาการและชุมชน โดยให้ความสำคัญกับความสอดคล้องกับความต้องการ  ภาคเศรษฐกิจชุมชน

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน

      2.1  ฟื้นฟูพื้นที่ป่าและระบบนิเวศให้เกิดความอุดมสมบูรณ์

      2.2  ส่งเสริมการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ต้นน้ำและลุ่มน้ำอย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้มีระบบช่วยตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำ ระบบพยากรณ์และเตือนภัยน้ำแล้งและน้ำท่วม

     2.3   ส่งเสริมให้มีมาตรการควบคุมการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ให้อยู่           ในขีดความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ

     2.4   ส่งเสริมการดำรงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝังค่านิยมการบริโภค อย่างพอเพียงและยั่งยืน       การสร้างเครือข่ายชุมชน เพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชน

     2.5  ส่งเสริมให้ชุมชน หมู่บ้านมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรม       ที่จะส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตและประชาชน เสริมสร้างประสิทธิภาพของกลไกการจัดการขยะชุมชน        ขยะอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ ขยะติดเชื้อ ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างแรงจูงใจให้เกิดการลดและคัดแยกขยะ ในแหล่งกำเนิด สนับสนุนการสร้างธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนับสนุนให้มีระบบเก็บขนและกำจัดขยะ        แบบรวมศูนย์

      2.6  เสริมสร้างประสิทธิภาพในการกำจัด บำบัดมลพิษ ทั้งด้านวิชาการ บุคลากร และสร้างจิตสำนึกของชุมชนในการมีส่วนร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

      2.7  ส่งเสริมสนับสนุนครัวเรือน ชุมชน ใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลังงานใสสะอาด


      2.8  สนับสนุนส่งเสริมการรังวัดและจัดทำแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ


      2.9  ผลักดันให้มีระบบคุ้มครองสิทธิชุมชนและการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เป็นธรรม อนุรักษ์ฟื้นฟู ความหลากหลายของพันธุกรรมท้องถิ่น เพื่อรักษา ปกป้องระบบนิเวศน์ที่เชื่อมโยงวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชุมชน

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

      3.1  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองค์กรภาคประชาสังคมให้มีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนา        ในทุกด้าน

      3.2  พัฒนาคุณภาพการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ  นอกระบบ สนับสนุนการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้เยาวชน  ประชาชน  ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศเชิงสร้างสรรค์อย่างฉลาดเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้
      3.3  รณรงค์ให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดล้อมชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ

      3.4  พัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข  ส่งเสริมการบริหารจัดการแพทย์แผนไทย (แพทย์ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชน และ สถานพยาบาล

      3.5  รณรงค์ ป้องกัน ควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจำนวนผู้เสพย์และผู้เกี่ยวข้อง    ให้น้อยลง

       3.6  รณรงค์ ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อร้ายแรงและป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหาการป่วยและตายด้วยโรคอุบัติใหม่

      3.7  ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อยและการบรรเทาสาธารณภัย  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
                  3.8  พัฒนาการกีฬา  เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนทุกกลุ่มออกกำลังกายและเล่นกีฬา จัดหาสถานที่จัดกิจกรรมออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึง

                  3.9  ส่งเสริมการทำนุบำรุงและรักษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น พัฒนา ฟื้นฟู ต่อยอดแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรม เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชนและประชาชนและเผยแพร่สู่สังคมโลก
                 3.10  สงเคราะห์ และพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพึ่งพาตนเองได้
                 3.11  สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน สนับสนุนการจัดทำและใช้แผนชุมชน  และส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

      4.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผิดชอบให้ได้มาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอย่างทั่วถึง

      4.2  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วนเพียงพอ

      4.3  พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพื้นฐานให้มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึงทุกพื้นที่

      4.4  ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวมจังหวัดเป็นกรอบและแนวทางในการพัฒนาด้านกายภาพ เศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดนครศรีธรรมราช
                  4.5  ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารอย่างเป็นรูปธรรม

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

      5.1 รณรงค์สร้างกระบวนการเรียนรู้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยมตามหลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เสริมสร้างวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและจิตสำนึกธรรมาภิบาลให้แก่เยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคส่วน

      5.2 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส สนับสนุน  ให้ใช้ทรัพยากรในการบริหารอย่างคุ้มค่า ปรับปรุงระบบข้อมูลและรูปแบบการให้บริการประชาชน ลดขั้นตอน   การทำงานเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ประชาชน

      5.3  พัฒนาและส่งเสริมการจัดทำแท้องถิ่นที่ตอบสนองความต้องการในระดับชุมชนภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน สนับสนุนให้มีระบบฐานข้อมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล

      5.4  พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพ    ในการปฏิบัติราชการ 

4.4 นโยบายการพัฒนาอำเภอ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอฉวาง
1.  วิสัยทัศน์ของอำเภอ   คือ “ฉวางเป็นเมืองน่าอยู่  ใฝ่การเรียนรู้ มุ่งสู่สังคมพัฒนายั่งยืน”  ภายใต้ทิศทางหลักในการพัฒนา  8  ทิศทาง
1.1 พลเมืองใฝ่การเรียนรู้
1.2 ประสานการพัฒนาท้องถิ่น
1.3 ผู้คนมีคุณภาพชีวิตถ้วนทั่ว
1.4 มีวัฒนธรรมค้ำจุนสังคม
1.5 เศรษฐกิจยั่งยืนทุกท้องที่
1.6 สิ่งแวดล้อมสมดุลย์
1.7 สู่ศูนย์กลางภูมิภาค
1.8 ประชาคมรวมพลังสร้างเมือง
2.  จุดมุ่งหมายของอำเภอฉวาง

2.1   ต้องการให้อำเภอฉวางเป็นเมืองด้านการเกษตรบนพื้นฐานการเกษตรแบบยั่งยืน

2.2 ต้องการให้อำเภอฉวาง เป็นเมืองที่มีถนนหนทางด้านการคมนาคมสะดวกไม่ว่าในทางชนบทหรือเขตเทศบาล

2.3  ต้องการให้อำเภอฉวาง  เป็นเมืองที่ประชาชนมีคุณภาพดีถ้วนหน้า

2.4  ต้องการให้ประชาชนในท้องที่อำเภอฉวาง  มีการศึกษาดี  มีความรู้

2.5  ต้องการให้อำเภอฉวาง   เป็นเมืองที่ปลอดอาชญากรรม   มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
เยาวชนและประชาชนทั่วไปห่างไกลจากยาเสพติด
2.6 มีประชาคมอำเภอ  ตำบล  หมู่บ้าน  ที่เข็มแข็งร่วมมือพัฒนาในทุก ๆ ด้าน
4.5 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น

         คณะผู้บริหารเทศบาลตำบลไม้เรียง  ได้กำหนดนโยบายการบริหารงานของเทศบาลตำบลไม้เรียง  
แยกได้  6  ด้าน  ดังนี้
1. นโยบายด้านเศรษฐกิจ
1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ  การฝึกอบรมอาชีพ  กลุ่มผู้สนใจ  โดย
ยึดหลักการหรือแนวทางตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มอาชีพ  และพัฒนากลุ่มอาชีพ อันที่จะนำไปสู่
รายได้หลักหรือรายได้เสริม
1.3 พัฒนาปรับปรุงพื้นที่ภายในเขตเทศบาลที่เหมาะสม  เพื่อรองรับตลาดที่จะเกิดขึ้น
ในอนาคต 
2. นโยบายด้านการศึกษา  กีฬา  ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนในการเรียนรู้ทุกระดับ  รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นต่าง ๆ 
โดยยึดหลักผู้เรียนผู้ศึกษาเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้
2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนสนใจด้านการศึกษา พร้อม
ทั้งยกระดับมาตรฐานการกีฬาให้กับโรงเรียนและชุมชน อีกทั้งจะพัฒนาพื้นที่ลานกีฬาของชุมชนให้มีความเหมาะสม
2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนทำนุบำรุงศาสนา  โดยสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และ
สมาชิกในครอบครัว หันมาสนใจศึกษาธรรมเพื่อความเข้าใจที่ถูกต้องและการนำไปใช้ในการดำเนินชีวิตและร่วมประกอบพิธีกรรมทางศาสนา
2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนจัดกิจกรรมด้านศิลปะ  ประเพณี  และวัฒนธรรม โดยมุ่ง
สร้างความเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน ท้องถิ่น และเน้นถึงความเป็นไทย
3. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน
3.1 พัฒนา ปรับปรุง  สนับสนุนและบูรณะระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ให้
ได้มาตรฐาน และครอบคลุมทั้งพื้นที่เขตเทศบาล  และมีความเชื่อมโยงกับท้องถิ่นใกล้เคียงอย่างมีคุณภาพ
3.2 พัฒนา  ปรับปรุง  แหล่งน้ำสาธารณะประโยชน์  เพื่อให้มีน้ำในการอุปโภคและ
การเกษตรกรรม  หรือการเลี้ยงสัตว์น้ำจืด รวมทั้งเป็นแหล่งกักเก็บน้ำไว้ใช้ในช่วงเกิดภาวะหรือสถานการณ์ภัยแล้ง  อีกทั้งพัฒนาให้เป็นสถานที่พักผ่อน หรืออกกำลังกายภายในชุมชน
4. นโยบายด้านสาธารณสุข  สิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
4.1 ส่งเสริม  สนับสนุน การดูแลและการสร้างสุขภาพทั้งทางด้านร่างกาย  และจิตใจ
ให้กับประชาชน รวมทั้งการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อที่เป็นอันตรายต่อชีวิต  พร้อมทั้งการสนับสนุนการสร้างและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ   ตลอดจนการสร้างเครือข่ายการควบคุมและป้องกันโรคต่าง ๆ ภายในชุมชน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
4.2 พัฒนา  ปรับปรุง  รวมทั้งดูแลความสะอาด  บริเวณถนน คูระบายน้ำ หรือสวน
สุขภาพชุมชน  มิให้เป็นแหล่งสะสมหรือเพาะพันธุ์เชื้อโรค  รวมทั้งควบคุมป้องกันมลพิษต่าง ๆ ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ
4.3 พัฒนา ปรับปรุง ระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยให้ถูกสุขลักษณะ  พร้อมทั้งส่งเสริม
ให้ประชาชน  และชุมชนคัดแยกขยะภายในครัวเรือน  โดยนำกลับมาใช้ใหม่ หรือแปรสภาพให้เกิดมูลค่าเพิ่ม รวมทั้งดำเนินการรณรงค์ลดสภาวะโลกร้อน
4.4 พัฒนา  ปรับปรุง ก่อสร้างพนังกั้นน้ำริมฝั่งแม่น้ำตาปี  บริเวณชุมชนที่ประสบ
ปัญหาการพังทลายของดินริมตลิ่ง ประกอบกับพัฒนาภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม โดยเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจของชุมชน หรืออื่น ๆ ตามความเหมาะสม
5. นโยบายด้านสังคม ชุมชน
5.1 สนับสนุน และให้การสงเคราะห์แก่ผู้สูงอายุ  ผู้ยากไร้  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และ
ผู้ด้อยโอกาส  ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
5.2 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มหรือองค์กรชุมชนให้มีความรู้  ความเข้มแข็งและ
สามารถดำเนินกิจกรรมด้านการพัฒนากลุ่มหรือองค์กรได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ
5.3 ส่งเสริม  สนับสนุน  และดูแลเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน  โดยมุ่งเน้นการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดพร้อมทั้งจัดระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  อุบัติเหตุโดยร่วมมือกับหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องให้มีประสิทธิภาพสูงสุด
6. นโยบายด้านการเมือง  การปกครอง  และการบริหารจัดการ
6.1 ส่งเสริมและสนับสนุน  การเมือง  การปกครอง  ตามระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และมุ่งเน้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของเทศบาล  โดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
6.2  พัฒนา  ปรับปรุง อาคารสำนักงาน และบูรณะอุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ของ
เทศบาลให้มีความทันสมัย  มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน  เช่น การระวังอัคคีภัย  การแก้ไขปัญหาน้ำท่วม  การบริการการแพทย์ฉุกเฉิน  รวมทั้งระบบคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศ  เพื่อให้งานบริการของเทศบาลเป็นไปด้วยความสะดวกและรวดเร็ว
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เทศบาลตำบลไม้เรียง





ผู้บริหาร





สภาเทศบาล





นายกเทศมนตรี  1  คน


รองนายกเทศมนตรี  2  คน


เลขานุการนายกฯ  1  คน


ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  1 คน
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จำนวน  12  คน
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